\qw ~

J

N'VPININD NV

J

2016 LVOMINA 29
19299 V299
7Y DAR-HNA TIY MM NONIAN TV M) MY
www.tase.co.il WWW.isa.gov.il
AN

1375257 NPITN 9372 27990 MY — (7NI3NN") 19”793 DIVPININD NV INVPN PN

DN NTAINND NIAND (7Y M9 PINY) 1968-N7OUNN ,TIY M PIND (R)37 Pyod DXRNNI
9913 702 THTT NPIVN 1272 2016 LONIND 22 OPN NIAND YPNVPIT NVINN MTIN DD DIV
:(PAPYNNY) NV PY 2 HY

PYOA DWIAPN NYPON D91 N2RD NNIN NN NIAND NTRY NN NI 1NN PPNOPPT
3 IWONY (MINRNNA ,7MAANN PINY-) 1APIYRN 5NN 1999-VIWNN ,MIANN PINY (X)302
192NN Y2 MR TIPDTN NPIYN 2D PA0 YYN DO KY ) NPIYNN MNIANI NTRIY 11NN

YN TN YN AMIDET MHNMPN MPNMNNND Ty

D02 HY THITDTN NPIZN NN WX NIINN 1PNVPPT ,ANIN NN NIINN NTNIY DY IWpa
72NN Y DMIPIN DMADIN MNITY DXNNA L(NNAND PINA DNITIND) NIAND 9TV NINY
DXPANIN NN ,2016 P2 30 OPY NI .NPIYNN DD Yy NYIWY IWN ,2016 MNPa 30 OPY

N7YOAON 118,614-5 DY TO NN ,NININD NPIVNN VNI DIV ,NI12NN DY NPIYND DMININ

DPOVN NN OPY NIANN PINVPPT )IYPON N0 1NN NIAND NTNY DY WPl
N2P1N YNNN NIN> 1272 OONN N 595271 ,NIINN DY YDINAN NANN 2T DONNI : PPITD
MYPYM MRNNDYT NMMAXN MNPPN NIINN NMAPNNND 7N P ,2Y DOWA ,NHIND DY

Mo

M3 MY 555321 ,NI2NN DV 29051 NIANND DY NYID SMNND 19IND YIVND NN NN NPIZNN
NM2OY NNONNA DIWADY TPYNND NN DY IR/ IMDNI ANND MDY NN NN ,NDY NN
NYOIAN MYOITI MIAND NPHRY DY INA - DYDY MM NYPYNN NPIDIN NN DY»)
N2 TVYD NN NAPNNNY NPOININ NTNRN MNNI NI D952 ,71PDY MOVINN MO
TINYD NN DY NN YD IN/ NIANN DY NITN DY INA DY 2INND MNDNX YPPINN 2905

VAN TN WINA NMAND PNIMAPNNNA

.172NN NSNNXY TITTN NP TND OXNNA NPN NPIYNN

YPNNN MY YN 97D 1IN NMIAMNNN DY NN NNND TD NPIYNN MYINI PN
9 NN MDN

,227 703

1792 DYOPINIDI0 DY INOPN

1

.172NN 577937 NPT, T2 DPN T-DY DNM

919 MOPPT : PPN



	1. דירקטוריון החברה בחן את עמידת החברה במבחן הרווח ובמבחן יכולת הפירעון הקבועים בסעיף 302(א) לחוק החברות, התשנ"ט-1999 ("מבחני החלוקה" ו-"חוק החברות", בהתאמה), ואישר כי החברה עומדת במבחני החלוקה וכי לא קיים חשש סביר כי חלוקת הדיבידנד תמנע מן החברה לעמו...
	2. בקשר עם עמידת החברה במבחן הרווח, דירקטוריון החברה אישר את חלוקת הדיבידנד על בסיס יתרת עודפי החברה (כהגדרתם בחוק החברות), בהתאם לדוחות הכספיים המבוקרים של החברה ליום 30 ביוני 2016, אשר עולה על סכום החלוקה. נכון ליום 30 ביוני 2016, יתרת הרווחים הראוי...
	3. בקשר עם עמידת החברה במבחן יכולת הפירעון, דירקטוריון החברה שקל את השיקולים כדלקמן: נתונים בדבר מצבה הפיננסי של החברה, ובכלל זה נתונים בדבר יתרת המזומן הנזילה של החברה, בשים לב, בין היתר, להתחייבויות החברה הקיימות והצפויות ולהוצאות והשקעות צפויות.
	4. החלוקה אינה צפויה להשפיע באופן מהותי לרעה על מצבה הכספי של החברה, ובכלל זה מבנה ההון שלה, רמת המינוף שלה ומצב נזילותה ו/או על יכולתה להמשיך ולפעול במתכונת פעילותה וליישם את תוכניות ההשקעה והפיתוח שלה  ו/או על עמידת החברה בדרישות הפיננסיות והמגבלות ...
	5. החלוקה הינה בהתאם למדיניות הדיבידנד שאמצה החברה.
	6. אין באישור החלוקה כדי להוות הפרה של התחייבויות החברה כלפיה נושיה, לרבות מחזיקי אגרות החוב שלה.
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